
OŚWIADCZENIE 
 

członka Komisji Konkursowej do opiniowania ofert 
 złożonych w otwartym konkursie ofert na realizację zadań publicznych 

 
 

....................................................  

Imię i nazwisko członka Komisji konkursowej  
 
 
Oświadczam, że nie pozostaję z przedstawicielami organizacji pozarządowych, które 
złożyły oferty w otwartym konkursie ofert ogłoszonym Zarządzeniem Nr 9/2022 Wójta 
Gminy Lutowiska z dnia 08 lutego 2022 r. w sprawie otwartego konkursu ofert na 
realizację zadań publicznych, w takim stosunku prawnym, że wynik konkursu może 
mieć wpływ na moje prawa lub obowiązki oraz że nie podlegam wyłączeniu na 
podstawie art. 24 Kpa, w tym:  
1) nie jestem członkiem władz lub organów statutowych organizacji pozarządowych, 
które złożyły swoje oferty w przedmiotowym konkursie;  

2) nie jestem w stosunku nadrzędności służbowej wobec osób, które są członkami 
władz lub organów statutowych organizacji pozarządowych, które złożyły swoje oferty 
w przedmiotowym konkursie;  

3) nie jestem członkiem organizacji pozarządowej, które złożyły swoje oferty 
 w przedmiotowym konkursie;  

4) nie jestem wolontariuszem wykonującym świadczenia na rzecz organizacji 
pozarządowych, które złożyły swoje oferty w przedmiotowym konkursie;  

5) nie pozostaję w stosunku małżeństwa, pokrewieństwa, powinowactwa do drugiego 
stopnia, nie jestem związana z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z osobami, 
które pełnią funkcje w Zarządzie lub innym organie statutowym w organizacji 
pozarządowej, która złożyła ofertę w przedmiotowym konkursie;  

6) nie jestem pracownikiem lub stałym współpracownikiem w organizacji 
pozarządowej, która złożyła ofertę w przedmiotowym konkursie;  

7) nie jestem przedstawicielem organizacji pozarządowej, która złożyła ofertę  
w przedmiotowym konkursie, ani nie reprezentuję jej w żadnych sprawach.  
Oraz nie podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowej na podstawie art. 15 
ust. 2 di i ust. 2 fii ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

 Deklaruję, że zapoznałem się z kryteriami stosowanymi przy analizie| 
i ocenie ofert, które zostały określone w treści ogłoszenia otwartego konkursu ofert.  
Ponadto zobowiązuje się , ze będę rzetelnie o obiektywnie  dokonywał oceny formalnej 
i merytorycznej złożonych ofert, kierując się wyłącznie przepisami prawa, wiedzą 
i doświadczeniem. 

Zobowiązuję się do nieujawniania informacji dotyczących opiniowanych ofert. 
Wyrażam zgodę na bezpłatne uczestnictwo w pracach Komisji otwartego konkursu 
ofert w przedmiotowym konkursie.  

 

Lutowiska, dnia ................................. ...........................................................  

(podpis) 



 
i W skład komisji konkursowej wchodzą osoby reprezentujące organizacje pozarządowe lub podmioty 
wymienione w art. 3 ust. 3, z wyłączeniem osób reprezentujących organizacje pozarządowe lub podmioty 
wymienione w art. 3 ust. 3 biorące udział w konkursie. 
ii Do członków komisji konkursowej biorących udział w opiniowaniu ofert stosuje się przepisy ustawy z dnia 14 
czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z późn. zm.) 
dotyczące wyłączenia pracownika.  
 
Kodeks postępowania administracyjnego – rozdział 5: Wyłączenie pracownika oraz organu. 

przedstawicielem strony jest jedna z osób wymienionych w pkt 2 i 3, 

5) w której brał udział w niższej instancji w wydaniu zaskarżonej decyzji, 

6) z powodu, której wszczęto przeciw niemu dochodzenie służbowe, postępowanie dyscyplinarne lub karne, 

7) w której jedną ze stron jest osoba pozostająca wobec niego w stosunku nadrzędności służbowej. 

§ 2. Powody wyłączenia pracownika od udziału w postępowaniu trwają także po ustaniu małżeństwa (§ 1 pkt 

2), przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3). 

§ 3. Bezpośredni przełożony pracownika jest obowiązany na jego żądanie lub na żądanie strony albo z urzędu 

wyłączyć go od udziału w postępowaniu, jeżeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoliczności 

niewymienionych w § 1, które mogą wywołać wątpliwość, co do bezstronności pracownika. 

§ 4. Wyłączony pracownik powinien podejmować tylko czynności niecierpiące zwłoki ze względu na interes 

społeczny lub ważny interes stron. 

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podlega wyłączeniu od załatwienia sprawy dotyczącej interesów 

majątkowych: 

1) jego kierownika lub osób pozostających z tym kierownikiem w stosunkach określonych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3, 

2) osoby zajmującej stanowisko kierownicze w organie bezpośrednio wyższego stopnia lub osób pozostających 

z nim w stosunkach określonych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3. 

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje się odpowiednio. 

 


